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Analiza wynikow badania PAPI z mieszkancami

Charakterystyka proby badawczej

Tabela 1 Liczebnos¢ proby badawczej badania PAPI w podziale na gminy

Region Liczebnos¢ Udziat %
powiat gtubczycki gmina Baboréw 22 2,2%
powiat gtubczycki: gmina Branice 68 6,7%
powiat gtubczycki: gmina Gtubczyce 68 6,7%
powiat gtubczycki: gmina Kietrz 68 6,7%
powiat nyski: gmina Kamiennik 12 1,2%
powiat nyski: gmina Pakostawice 12 1,2%
powiat nyski: gmina Gtuchotazy 68 6,7%
powiat nyski: gmina Korfantow 68 6,7%
powiat nyski: gmina tambinowice 68 6,7%
powiat nyski: gmina Nysa 68 6,7%
powiat nyski: gmina Otmuchdw 68 6,7%
powiat nyski: gmina Paczkéw 68 6,7%
powiat nyski: gmina Skoroszyce 68 6,7%
powiat prudnicki gmina Gtogdéwek 22 2,2%
powiat prudnicki: gmina Biata 68 6,7%
powiat prudnicki: gmina Lubrza 68 6,7%
powiat prudnicki: gmina Prudnik 68 6,7%
powiat brzeski: gmina Grodkow 68 6,7%

Ogotem 1020 100,0%

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Préba badawcza uwzglednia mieszkancédw gmin i powiatdw bedacych cztonkami
Obszaru Funkcjonalnego. taczna liczba przeprowadzonych ankiet wyniosta 1020 sztuk.
Rozktad liczebnosci wzgledem poszczegdlnych gmin prezentuje powyzsze zestawienie.

Biorgc pod uwage podziat na pte¢ respondenta, w badaniu przewazaty kobiety, ktérych
udziat wynidst 52,7% ogotu badanych. Ponizej zaprezentowano podziat proby badawczej w
rozréznieniu na wiek respondentow.
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Wykres 1 Wiek respondentéow badania PAPI
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Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badar

Najwiekszy udziat w prébie badawczej przypadt na osoby starsze, powyzej 67 roku
zycia (blisko 23% ogoétu badanych). Drugg pod wzgledem liczebnosci grupa byty osoby w
wieku 45-54 lata (17,6%). Pozostate grupy wiekowe uzyskaty wartosci udziatu na poziomie
14,9%.

Wykres 2 Struktura proby ze wzgledu na wyksztalcenie
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badar
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Blisko jeden na trzech respondentéw (27,3%) posiada wyksztatcenie zawodowe.
Wyksztatcenie $rednie (techniczne badz ogodlnoksztatcgce) wskazato 36,2% badanych, a
wyksztatcenie wyzsze (inzynierskie, licencjackie, magisterskie) zadeklarowato 27,7%
respondentow. Wyksztatcenie podstawowe i gimnazjalne stanowito niewielki odsetek wsrod
proby badawczej (kolejno 3% oraz 4,6%),

Wykres 3 Struktura proby ze wzgledu na status zawodowy

Zatrudniony\a na umowe o prace na petny etat 34,8%
Emeryt\ka

Prowadze wtasng dziatalnos¢ gospodarcza
Bezrobotny\a

Student\ka

Inne (jakie?)

Zajmuje sie domem

Rencista\ka

Zatrudniony\a na umowe zlecenie\dzieto

Zatrudniony\a na umowe o prace na niepetny etat

Odmowa odpowiedzi ,5%

,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badar

Ponad jedna trzecia respondentow (34,8%) jest zatrudniona na umowe o prace na
petny etat. Jedna czwarta (25%) to emeryci. 8,8% respondentéw badania stanowit osoby
bezrobotne. Przynaleznos¢ do pozostatych grup zadeklarowato nieco ponizej jednej czwartej
respondentow (23,1%)
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Wykres 4 Struktura proby ze wzgledu na dochod
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie badar

Blisko 43% badanych odmowito odpowiedzi na pytanie o wysoko$¢ dochoddw.
Okoto 1/3 respondentow deklarowata wysokos$¢ dochodu nie przekraczajacg 2500zt
miesiecznie. Tylko jeden na czterech respondentéw (25%) wskazat wysokos$¢ dochodu
na poziomie wyzszym niz 2500zt miesiecznie.

Wykres 5 Liczba os6b w gospodarstwie domowym
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Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Wiekszos$¢ oséb poddanych badaniu reprezentowata gospodarstwa domowe sktadajace sie z
2-3 0sob (56,9%). Stosunkowo wysoki udziat badanych przypadt rowniez na gospodarstwa
sktadajace sie z 4 oséb (21,5% ogdtu oso6b poddanych badaniu).
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Wykres 6 Czy Pan/Pani pracuje?

M Tak

M Nie

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badar

Préba badawcza badania roztozona byta niemal réwnomiernie pomiedzy osoby bezrobotne i
pracujace. Niemniej, wieksza cze$¢ respondentow przypadta na osoby pracujace (51,5%).

Analiza wynikéw badan

1.1.1.Bezrobotni

Wykres 7 Czy P. pracowal/a w przesziosci (dluzszej niz 12 miesiecy)?

M Tak, pracowatem/am w
przesztosci, w jakim zawodzie?

H Tak, pracowatem/am, ale krocejej
niz 12 miesiecy, w jakim
zawodzie?

6,4%

i Nie pracuje i nigdy nie
pracowatem/am, dlaczego?

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Wsrod osob, ktore wskazaly, ze obecnie pozostajg bez zatrudnienia, zdecydowana
wiekszos$¢ (ponad 80%) stwierdzita, ze pracowata w ciggu ostatnich 12 miesiecy.

Wiekszo$¢ osdb bezrobotnych (62,2%) zadeklarowato rowniez, ze bytoby sktonnych
podjac¢ prace. Ponadto, wskazywano przy tym zawody, ktdorymi byliby zainteresowani. W
tym zakresie odnotowano wiele zréznicowanych odpowiedzi, lecz najczesciej odpowiedzi
dotyczyty branzy budowlanej, farmaceutycznej i finansowej. Cze$¢ osdéb zadeklarowata
rowniez gotowosc podjecia pracy w kazdej branzy.
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Wykres 8 W jakim wymiarze chcial(a)by P. pracowac?

100,0% 842%
80,0%
60,0%
40,0%

20,0% 4,7% 5,3% 2,37
0,0% -

Witasna dziatalnos¢ Czesc etatu Praca dorywcza Petny etat
gospodarcza, jaka?

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Respondenci deklarujacy cheé podjecia pracy potwierdzili zainteresowanie zatrudnienie
na pefen etat. Wariant ten wskazato az 84,2% z nich, pozostate odpowiedzi przypadty na
wiasng dziatalno$¢ gospodarcza, czes¢ etatu i prace dorywczg, lecz odpowiedzi te stanowity
niewielki odsetek udzielonych wskazan.

Wykres 9 Jakie sa Pana/Pani oczekiwania finansowe zwigzane z praca? Ile
powinno wynosi¢ wynagrodzenie miesi€czne? ......ccurevrurenrenras zt (na reke)

50,0

45,0%
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Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonych badar
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Najwieksza czes¢ badanych osob bezrobotnych (45%) stwierdzita, ze bylaby w stanie
podjac zatrudnienie za wynagrodzenie na poziomie 1,1-2 tys zt. Drugq grupg pod wzgledem
liczebnosci byty osoby gotowe pracowaé za wynagrodzenie w wysokosci 2,1-3 tys zt
(35,4%). Na pozostate warianty wysokosci miesiecznego wynagrodzenia przypadto
zdecydowanie mniej wskazan (poszczegdlne warianty nie przekroczyty progu 8%).

Wykres 10 Czy gdyby zaproponowano P. dzisiaj prace, od kiedy gotowa/gotow
bylaby/byiby P. ja podjac¢?

Od zaraz 50,0%

Nie chce/ nie moge teraz ani w najblizszym czasie
podjac pracy.

Od jutra

Za kilka dni

Dtuzej niz za 2-3 tyg.

Nie wczesniej niz za 2-3 tyg. 1,1%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Tylko 28,9% badanych bezrobotnych, ktorzy chcieliby w przysziosci podjaé
zatrudnienie, nie chciatoby/mogtoby dokona¢ tego w najblizszym czasie (ze wzgledu
gtébwnie na podjetg aktualnie nauke). Az potowa wskazan przypadta z kolei na odpowiedz
,0d zaraz”, a dodatkowo blisko 9% przypadto na wariant ,od jutra”.

Wykres 11 Czy dotychczas zdarzyto sie P. szukac¢ pracy?

M Tak

H Nie

8 strona

ICELAND
UECTENSTEN
NORWAY

eea
grants

Projekt dofinansowany z funduszy EOG, pochodzacych z Islandii, Lichtensteinu i Norwegii oraz srodkéw krajowych

MINISTERSTWO
INFRASTRUKTURY
. TROZWOIU

;%l.}

44




partnerstwo
nyskie 2020

razem dla przysztosci...

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Badane osoby bezrobotne we wiekszosci (70,6%) stwierdzity, ze w przesztosci zdarzato
im sie poszukiwa¢ zatrudnienia. Dokonywali tego gtdwnie za posrednictwem Internetu,
urzedu pracy, znajomych, biur posrednictwa pracy i ogtoszen prasowych.

Wykres 12 Gdzie szukat/a P. pracy?

W swoim micscs zamieszkar S S S W 3¢
p . dalei k .
oza pow1atem, najd.aej 'm od miejsca _ 20,0%
zamieszkanie (gdzie? )
wNysie [N 16,2%
W okolicy Nysy [N 13,0%
W Prudniku [ 7,0%

W okolicy Gtubczyc [ |4,3%

W Gtubczycach [ 2,2%

W okolicy Prudnika F 1,1%

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0%

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonych badar

Najwiecej odpowiedzi przypadto na poszukiwanie pracy w swoim miejscu zamieszkania,
do czego przyznato sie ponad 36% badanych. Druga grupa pod wzgledem liczebnosci byli
respondenci, ktérzy poszukiwali pracy poza powiatem (20%). W ramach tego wariantu
odpowiedzi najczesciej wskazywano Wroctaw i Opole.
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Wykres 13 Czy szukatl/a P. pracy w zawodzie wyuczonym?

M Tak

H Nie

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Osoby deklarujagce poszukiwanie pracy w przesziosci, we wiekszosci prowadzity
poszukiwania poza zawodem wyuczonym (59%). Znaczna cze$¢ badanych argumentowata
ten fakt nieposiadaniem wyuczonego zawodu.

1.1.2.Pracujacy

Wykres 14 Forma umowy

Umowa o prace na czas nieokreslony 3%
Umowa o prace na czas okreslony
Samozatrudnienie

Umowa zlecenie

Umowa na czas wykonywania okreslonej
pracy

Umowa na okres probny

Inna forma umowy, jaka?

Umowa o dzieto 1%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%40% 45%

zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie badan

Blisko potowa badanych (43%) jest zatrudniona na podstawie Umowy o prace na czas
nieokreslony. Nieco ponizej jednej trzeciej badanych (30%) jest zatrudniona na umowe o
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prace na czas okreslony. Powyzej jednej dziesigtej badanych sama sie zatrudnia. Jeden

Reszta rodzajow formalizacji stosunkow pracy jest udziatem mniej niz czterech na stu
respondentow (<4%)

Wykres 15 Rodzaj podmiotu, w ktorym jest P. zatrudniony

1%

B Prywatny
® Publiczny

mInny

zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie badan

Zdecydowana wiekszos¢ respondentow (81%) jest zatrudniona w sektorze prywatnym.
Nieco ponizej jednej piatej badanych (18%) jest zatrudniona w sektorze publicznym. Jeden
na stu respondentow deklaruje, iz jest zatrudniony w innym rodzaju podmiotu.
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Wykres 16 Ile lat P. pracuje w obecnym przedsiebiorstwie?

B odmowa odpowiedzi
H pow 10

m5do 10

mldo5

m<1

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie badan

Prawie potowa badanych odmodwita odpowiedzi na to pytanie (49%). Jeden na pieciu
respondentéow (20%) pracuje wiecej niz rok i mniej niz pie¢ lat. Jeden na dziesieciu
respondentow (9%) pracuje w obecnym miejscu pracy dtuzej niz dziesie¢ lat. Podobna
liczba 0s6b pracuje krocej niz rok (9%). Od pieciu do dziesieciu lat w danej jednej firmie
pracuje ponad jedna dziesigta respondentéw (12%)
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Wykres 17 Jak wysokie sa P. obecne dochody?

m Wystarcza na
wszystkie potrzeby i
na oszczednosci

m Wystarcza na
wszystkie potrzeby

= Wystarcza tylko na
podstawowe potrzeby

E Moje dochody nie
wystarczajg na
zaspokojenie
podstawowych
potrzeb

zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie badan

Zdaniem ponad polowy respondentow (53%) ich dochody wystarczajg na wszystkie
potrzeby. Jeden na dziesieciu respondentéw stwierdza, ze jego dochody wystarczajg na
wszystkie potrzeby iz zostajg jeszcze sSrodki na oszczednosci. Ponad jedna czwarta
respondentow (24%) jest zdania, ze ich dochody wystarczajq jedynie na podstawowe
potrzeby. Niespetna jedna dziesigta badanych uwaza, ze ich dochody nie wystarczajg nawet
na podstawowe potrzeby.
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Wykres 18 Miejsce gdzie P. pracuje (prosze poda¢ gmine)?

Nysa
Prudnik
Gtubczyce
Inna Gmina
Gluchotazy
Korfantow
Otmuchoéw
Grodkow
Kietrz
tambinowice
Biata
Skoroszyce
Paczkow
Branice
Lubrza
Glogowek
Pakostawice
Babordéw
Kamiennik

22%

% 5% 10% 15% 20% 25%

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie badan

Ponad jedna piata badanych(22%) pracuje w Nysie. Nieco ponad jedna dziesigta oséb
pracuje w Prudniku (13%) oraz Gtubczycach (11%). Ponad jedna dwudziesta respondentéw
pracuje w Gtuchotazach, Korfantowie, Otmuchowie oraz w Grodkowie (6%-7%). Jeden na
dwudziestu badanych pracuje w Kietrzu (5%). W poszczegdlnych pozostatych gminach
pracuje mniej niz jeden na dwudziestu respondentow (<5%).
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Wykres 19 Prosze powiedzieé¢, w jakiej branzy P. pracuje?

Handel detaliczny 21%
Produkcja

Ustugi dla ludnosci

Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna
Transport, logistyka i magazynowanie
Ustugi spozywcze (restauracje, bary)
Motoryzacja

Rolnictwo, lesnictwo, rybotdwstwo
Finanse i ubezpieczenia

Budownictwo

Ustugi edukacyjne

Inna

0% 5% 10% 15% 20% 25%

zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie badan

Jeden na pieciu badanych (21%) pracuje w handlu detalicznym. Podobna ilo$¢ oséb
deklaruje, iz pracujg w branzy produkcyjnej. Jeden na dziesieciu respondentow (9%)
pracuje w branzy ustug dla ludnosci. Nieco ponad jedna pigta badanych pracuje w ochronie
zdrowia i pomocy spotecznej (7%) oraz w transporcie, logistyce i magazynowaniu (6%).
Jeden na dwudziestu respondentow (5%) pracuje w branzy ustug spozywczych, podobnie
jak w branzy motoryzacyjnej oraz rolnictwie, lesnictwie, rybotdwstwie. W pozostatych
branzach pracuje mniej niz jeden na dwudziestu respondentow (<5%).
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Tabela 2 Prosze na skali od 1 do 5, gdzie 1 oznacza najnizszg ocene (zla sytuacja
zawodowa), a 5 najwyzsza (dobra sytuacja zawodowa), oceni¢ swoja sytuacje
zawodowa.

Nazwa srednia | wspotczynnik zmiennosci
jednostki polezy

Kamiennik 4,00 19%
Paczkéw 3,81 22%
Branice 3,81 19%
Korfantow 3,81 19%
Inna gmina, 3,80 16%
Gtuchotazy 3,77 25%
Lubrza 3,67 30%
Gtubczyce 3,63 18%
Kietrz 3,62 19%
Gtogowek 3,60 21%
Prudnik 3,57 20%
Nysa 3,52 14%
Grodkéw 3,52 30%
tambinowice 3,45 28%
Skoroszyce 3,42 44%
Pakostawice 3,30 16%
Biata 3,21 28%
Otmuchow 3,14 33%

Baboréw ! 32%

zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie badan

Respondenci najwyzej ocenili sytuacje zawodowg w gminie Kamiennik, a najnizej w
miejscowosci Baborow. Srednia dla wszystkich jednostek wyniosta 3,57. Na Tel gmin poza
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wspomnianymi wyzej, wyrozniajg sie pozytywnie Paczkdéw, Branice, Korfantdow, oraz
Gtuchotazy. Negatywnie ocenione zostaty gminy Otmuchdéw oraz Biata. W wiekszosci
przypadkéw wspétczynnik zmiennosci oscyluje w granicach 20%, co $wiadczy o niewielkim
zréznicowaniu ocen wsréd respondentéw. Najwieksze zrdznicowanie wystapito wsrdd
respondentow w ocenie gminy Skoroszyce.

Wykres 20 Prosze wymieni¢ wszystkie jezyki obce jakie P. zna. (N=963)

EInne
m Rosyjski
= Niemiecki

B Angielski

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie badan

Najpopularniejszym jezykiem obcym wsérdd respondentow jest jezyk angielski. Niemalze
potowa respondentéw (45%) deklaruje, iz zna ten jezyk. Drugim pod wzgledem
popularnosci jest jezyk niemiecki, ktorego znajomos¢ zadeklarowata nieznacznie mniejsza
liczcba respondentow niz w przypadku jezyka angielskiego (42%). Trzecim bardzo
popularnym jezykiem jest jezyk rosyjski, ktory zna co trzeci respondent (31%). Pozostate
jezyki wybierat jeden na czterech respondentéw (25%). Przy czym prawie wszystkie
jezykow wskazato mniej niz jeden na pieédziesieciu badanych (2%). Jedynie znajomos¢
jezyka czeskiego zadeklarowato wieksza liczba 0sob (7%).
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Wykres 21 W jakiej branzy chcialby/laby P. pracowaé¢? (N=880)

Handel detaliczny 1%
Ustugi dla ludnosci

Produkcja

Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna
Motoryzacja

Ustugi edukacyjne

Budownictwo

Rolnictwo, lesnictwo, rybotowstwo
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i...
Finanse i ubezpieczenia

Transport, logistyka i magazynowanie
Ustugi spozywcze (restauracje, bary)
Informatyka

Sztuka, rozrywka i rekreacja
Zakwaterowanie (hotelarstwo itp.)
Pomoc techniczna i administracyjna
Handel hurtowy

Doradztwo w zakresie zarzadzania

Nieruchomosci i po$rednictwo,... D%

Dziatalno$¢ wydawnicza 1%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12%

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie badan

Sposrod preferowanych przez respondentéow branz, w ktorych chcieliby znalez¢
zatrudnienie wyrdznia sie handel detaliczny, ustugi dla ludnosci oraz produkcja. W tych
obszarach zatrudnienie chciatby znalez¢ jeden na dziesieciu respondentéow (10-11%).
Najmniej popularnymi branzami sg dziatalnos¢ wydawnicza roaz nieruchomosci |
posrednictwo, wynajem i leasing. W tych branzach zatrudnienie chciatby znalez¢ tylko jeden
na stu respondentéw (1%).
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Wykres 22 Czy w celu znalezienia zatrudnienia bylby/bylaby Pan/i gotowy/a do
podjecia wymienionych dziatan?

59%
Migracja zagraniczna

Migracja krajowa

Sfinansowanie wyzej
wymienionych dziatan we
wiasnym zakresie

Udziat w stazu \ksztatceniu w
miejscu pracy

(o)
61% " nie

B trudno powiedziec

Zmiana zawodu m tak

Podjecie nauki w szkole
wyzszzej

o
Podjecie nauki w szkole 61%

ponadgimnazjalnej

Zdobycie dodatkowych
kwalifikacji (kurs, szkolenia)

69%

0% 50% 100%

zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie badan

Wiekszo$¢ respondentow (69%) bytaby sktonna do zdobywania dodatkowych
kwalifikacji na kursach i szkoleniach, w celu znalezienia zatrudnienia. Dwdch na trzech
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badanych (61%) jest gotowa, aby wzig¢ udziat w stazu lub ksztatci¢ sie w obecnym miejscu
pracy. Tyle samo badanych (61%) nie chce podejmowaé nauki w szkole ponad
gimnazjalnej. Wiekszos$¢ respondentéw (59%) nie zdecydowataby sie takze na migracje za
granice w celach zarobkowych. Co drugi respondent nie zgodzitby sie réowniez na zmiane
miejsca zamieszkania w obrebie kraju, w celu znalezienia zatrudnienia. Blisko potowa
badanych (47%) nie zgodzitaby sie na finansowanie dziatan zwiekszajacych szanse
zatrudnienia z wtasnych srodkéow.

Wykres 23 Czy chcialby Pan/i prowadzi¢ witasnqg dziatalno$¢ gospodarcza?

Obecnie prowadze dziatalnos¢ i 99,
gospodarcza °

Tak, podjetem\am juz dziatania w tym 19
zakresie °

Tak, planuje zatozenie dziatalnosci
gospodarczej w ciggu najblizszych 1%
dwoch lat

Tak, ale nie w najblizszej przysztosci - 8%

Tak, ale nie sadze aby byto to - 119
kiedykolwiek mozliwe

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie badan

Zdecydowana wiekszo$¢ respondentow (70%) nie chciataby prowadzi¢ wiasnej
dziatalnosci gospodarczej. Tylko dwéch na stu (2%) respondentdw bedzie zaktadato
dziatalno$¢ gospodarczg w najblizszym czasie lub juz podjeto kroki w tym zakresie. Jeden
na dziesieciu respondentéw (11%) chciatoby prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, ale nie
sadza aby byto to mozliwe. Podobna ilos¢ badanych (9%) juz prowadzi swojg dziatalnosé
gospodarczg. Niewielka czes¢ badanych (8%) chce zatozy¢ dziatalno$¢ gospodarcza, ale nie
w najblizszym czasie.
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Wykres 24 Co mogloby skioni¢ Pana/ia do zalozenia dziatalnosci gospodarczej?
(jesli kiedykolwiek zatozyt/a Pan/i dzialalnos¢ gospodarcza to jaka byta Pana/i
motywacja?).

Nic nie sktonitoby mnie do zatozenia w
62%

dziatalnosci gospodarczej

Nadzieja na atrakcyjne zarobki [[INNEGGEEG 25%

Chec zyskania niezaleznosci (organizacja o
i czas pracy, etc.) BN 16%

Realizacja whasnych pomystow I 11%

Pragnienie pracy w zawodzie, zgodnej z -

o
zainteresowaniami 8%
Mozliwos$¢ sprawdzenia sie realizacji o s
ambicji 0

Brak mozliwosci znalezienia innego 7o
(o]

zatrudnienia

Osobista potrzeba zmiany, sprobowania 5
czegos$ nowego F

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie badan

Wiekszos$¢ badanych (62%) wskazata, iz nie chcg zatozy¢ dziatalnosci gospodarczej i nic
nie jest w stanie ich do tego sktoni¢. Jeden na czterech respondentéw (25%) jest sktonna
zatozy¢ dziatalno$¢ gospodarczg ze wzgledu na atrakcyjne zarobki. Nieco ponizej jednej
pigtej badanych (16%) jest zdania, iz do zalozenia dziatalnosci gospodarczej mogtaby
przyczyni¢ sie che¢ zyskania niezaleznosci. Jeden na dziesieciu badanych podkresla, iz
zatozytoby wtasng dziatalno$¢ gospodarcza w celu realizacji wiasnych pomystéw. Pozostate
czynniki wptywajace na decyzje o zatozeniu wiasnej dziatalnosci gospodarczej wskazata
zdecydowana mniejszos$¢ badanych (<10).
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2. CATI (przedsiebiorstwa)
2.1. Charakterystyka proby

Wykres 25 Gdzie zlokalizowana jest Panstwa firma (gmina)?

6,6% 6,4%
6,4%
6,2%
6,0% -
5,8%
5,6%
5,4%
5,2%

zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie badan

W badaniu udziat wzieto 889 przedsiebiorcow. Najwiecej przedsiebiorstw zarejestrowanych
jest w Nysie (6,4%), w ujeciu powiatowym roéwniez powiat nyski ma najwiekszg liczbe
zarejestrowanych przedsiebiorstw (6,2%). Najmniej przedsiebiorstw jest zarejestrowanych
w Biatej (5,6%) oraz Gtuchotazach (5,6%).

Wykres 26 Ilu pracownikow zatrudnia Panstwa firma?

100% 92,8%

80% -

60% -

40% -

20% - 4;5% 2,25% 0,45%

00/0 B T T T 1
Do 9 pracownikow 0Od 10 do 49 Od 50 do 249 250 i wiecej
pracownikéw pracownikéw pracownikéw

zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie badan
Zdecydowana wiekszos¢ firm, ktére wziety udziat w badaniu (92,8%) zatrudnia do
9 pracownikéw. 7,2% przedsiebiorstw zatrudnia powyzej 10 pracownikéw, z czego:

- 4,5% firm zatrudnia od 10 do 49 pracownikdéw;

- 2,25% firm zatrudnia od 50 do 249 pracownikéw;

- 0,45% firm zatrudnia wiecej niz 250 pracownikdéw.
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Wykres 27 W jakiej branzy Panstwa przedsiebiorstwo prowadzi dziatalnos¢

Gospodarstwa domowe zatrudniajace
pracownikow; gospodarstwa domowe...

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa

4,98%

Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i
rekreacja

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

Edukacja
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne

Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i
dziatalnos$¢ wspierajaca

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i
techniczna

Dziatalnos$¢ zwigzana z obstuga rynku
nieruchomosci

Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa

Informacja i komunikacja

Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i
ustugami gastronomicznymi

Transport i gospodarka magazynowa

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa

. o
pojazdéw samochodowych, witaczajac... 7,11%

Budownictwo

Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i
odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z...

1 0,56%

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 0.340
elektryczna, gaz, pare wodng, goraca wode i... Y

Przetwérstwo przemystowe [l 4,72%

Gornictwo i wydobywanie 0,22¢%

Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo F 3,71%
T

0% 10% 20% 30% 40%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie badan
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Najwiekszy odsetek przebadanych przedsigbiorstw (27,11%) zajmuje si¢ handlem hurtowym
i detalicznym oraz naprawg pojazdéw samochodowych. Stosunkowo czgsto wskazywanymi
branzami byty réwniez: budownictwo (11,14%), przetworstwo przemystowe (4,72%) oraz
rolnictwo, le$nictwo, towiectwo 1 rybactwo (3,71%). Najrzadziej wymieniano: wytwarzanie
1 zaopatrywanie w energi¢ elektryczng, gaz, par¢ wodng, goraca wode 1 powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych (0,34%), dzialalno§¢ zwigzang z obsluga rynku nieruchomosci (0,22%) oraz
gornictwo 1 wydobywanie (0,22%). Prawie 35% ankietowanych prowadzi dziatalno$¢ ustugowa

w innych branzach.

Wykres 28 Prosze wskazac strukture kapitatu Panstwa firmy:

1000/0 qq lﬂo/n
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% - 0,11% 0,34% 0,45%
00/0 B T T T 1
tylko kapitat mieszany, po mieszany, nie
polski potowie kapitatu dominujacy wiem\trudno
zagranicznego i kapitat polski powiedzie¢ (nie
polskiego czytac)

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie badan

Ponad 99% respondentéw odpowiedziato, iz ich przedsigbiorstwa posiadaja tylko polski kapitat.

Pozostate opcje nie przekroczyty 0,5% odpowiedzi.
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Wykres 29 Prosze wskaza¢, na jakim obszarze Panstwa firma sprzedaje swoje
ustugi

i produkty?

nie wiem\trudno powiedzie¢ (nie

czytad) 0,34%

miedzynarodowy (eksport) | 2,14%

ogdblnopolski [ 4,619

regionalny [ 20,25%

lokalny WZ,W%

0% 20%  40% 60% 80%

o

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie badan

Badane firmy sprzedaja swoje ustugi i produkty gldwnie na rynku lokalnym (72,67%) oraz
regionalnym (20,25%). Na terenie catej Polski sprzedaz prowadzi 4,61% ankietowanych
przedsiebiorstw, z kolei 2,14% eksportuje produkty i ustugi do innych krajow.
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2.2, Analiza wynikéw badan

Wykres 30 Jak Pan/i ocenia Obszar Funkcjonalny Partnerstwa Nyskiego 2020 z
punktu widzenia warunkéw prowadzenia dzialalnosci gospodarczej?

70%
60% 2%
50%
40%
30%
20% 21%
20%
10%
2%
0% -
Jest bardziej Jest tak samo Jest mniej atrakcyjny  Nie wiem\trudno
atrakcyjny nizinne  atrakcyjny jak inne nizinne powiedzie¢
lokalizacje\obszary w lokalizacje\obszary w lokalizacje\obszary w
regionie regionie regionie

zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie badan

Zdaniem ponad potowy (57%) respondentdw obszar Funkcjonalny Partnerstwa
Nyskiego 2020 jest tak samo atrakcyjny z punktu widzenia warunkéw prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej jak inne obszary w regionie. Zdaniem jedynie co piecdziesigtego
respondenta (2%) jest bardziej atrakcyjny niz inne obszary, lokalizacje w regionie. Co pigty
respondent (20%) uwaza, iz obszar jest zdecydowanie mniej atrakcyjny niz inne lokalizacje
w regionie.

Wykres 31 Przeczytam za chwile liste kilku czynnikéw, ktére moga pozytywnie
lub negatywnie wplywac na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. Prosze oceni¢
wplyw poszczegoéinych czynnikoéw na prowadzenie firmy na terenie OF PN2020.
Kazdy czynnik prosze oceni¢ na skali od -3 (bariera, silny negatywny wptyw) do 3
(szansa, bardzo pozytywny wpityw)
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Lokalne podatki:

40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

33,41%

4 26,55%
21,60%
9,34%
. 3, 26% 1 35% 0 290, 3171%
7] L9970 —0, /70

D M2 N v o) &

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie badan

Lokalne podatki zostaly uznane za czynnik majacy negatywny wplyw na prowadzenie

dziatalnoséci gospodarczej — uznato tak ponad 81% respondentéw. Odmiennego zdania bylo

5,4% odpowiadajacych, zas 9,34% nie wyrazito si¢ ani pozytywnie, ani negatywnie.
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Koszty zatrudnienia:

50%
45% .
200, |38,36%
35% -
30% - 25,20%
25% -
20% - 1F\ 5494
15:))/0 ] 20770 C 740/
120;2 : 3 150/0 X, 7T /0
00/0 n T - T — T ! T
% N v % &
N
Ny
QO
Q
(8]
60
<&

Zdaniem 80,1% ankietowanych koszty zatrudnienia wplywaja niekorzystanie

na prowadzenie

firmy. Niespetna 5% badanych uznato to za czynnik korzystny. 9,67% wyrazito si¢ w tej kwestii

neutralnie.

Koszty materiatéw i/lub surowcow:

30%
25% 22.61%
20% - 1R '240/n18 459,
0% 16,20%
1500 14,40%
-
10% -
5,74%
50 | 3,60%
. 0,67% I
0% - : .
> M2 C
&‘@
'\
&
3
b(\
<&
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Na temat kosztéw materialow i/lub surowcéw przychylnie wypowiedziato si¢ prawie 19%
ankietowanych. 18,45% odpowiedzi wskazuje na fakt, iz czynnik ten nie stanowi bariery, ale
rowniez nie mozna go uznaé za sprzyjajacy. Na pytanie dotyczace kosztow materiatoéw i/lub

surowcow niekorzystanie odniosto si¢ 57,15% badanych.

Duza konkurencja:

30%
250/0 19 b9U/02 ;T 50/ 18 450/0
20% 14 63%14 17%

15% -
10% -
5% -
0% -

/’b / l

Co czwarty ankietowany postrzega duza konkurencje jako szans¢ dla jego przedsigbiorstwa.
Niespelna polowa respondentow uwaza, ze duza konkurencja stanowi dla niech bariere,
utrudnienie. Na 21,15% badanych firm konkurencja na rynku nie wplywa ani negatywnie, ani

pozytywnie.

ICELAND
UEOTENSTEN
NORWAY

eea
grants

Projekt dofinansowany z funduszy EOG, pochodzacych z Islandii, Lichtensteinu i Norwegii oraz érodkéw krajowych

g MINISTERSTWO
?i INFRASTRUKTURY
" IROZWOIU




partnerstwo
nyskie 2020
razem dla przysztosci...

Potozenie OF PN2020:

50%
45%
40% 36,90%
35%
30%
25%

20%
15% 10.24% 13,16%
10%

505 12,369 3,71%

0% - W |

Zdaniem 33,62% odpowiadajacych potozenie Obszaru Funkcjonalnego Partnerstwo Nyskie
2020 sprzyja prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej. Przeciwny poglad wyrazito 16,31%
badanych. 36,90% respondentéw uznato, iz potozenie geograficzne nie wplywa istotnie na

dziatalnos$¢ firmy.
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Wielkos¢ lokalnego rynku zbytu:
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Wielkos¢ lokalnego rynku zbytu to czynnik bardzo pozytywny — taka opini¢ wyrazito 38,35%
ankietowanych. Czynnik ten jest postrzegany negatywnie przez niespetna 25%

odpowiadajacych, z kolei neutralnie przez 31,16%.
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Jakos$¢ srodowiska naturalnego:
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Jakos$¢ s$rodowiska naturalnego zostata uznana jako atut przez ponad 50% ankietowanych.
Okoto 10% odpowiedzi dotyczylo negatywnej opinii w tej kwestii, za$ 31,16% nie przypisuje

jakosci srodowiska naturalnego istotnego znaczenia.

Dostepnos¢ komunikacyjna:

35% 32,85%
30%
25% 22,95%
20%
15%
10% -
5% -2:47%
0% -

12,94%
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Zdaniem 32,85% badanych dostgpnos¢ komunikacyjna nie wplywa ani pozytywnie, ani

negatywnie na dziatalno§¢ firmy. Pozytywnie ocenia ten aspekt 38,25% odpowiadajacych,
negatywnie natomiast 20,46% ankietowanych.

Transport wewnetrzny:

o & 50, 10-57%
7 (o]
0% 12,59%
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38,13% badanych uwaza, ze transport wewngetrzny jest czynnikiem sprzyjajacym prowadzeniu
biznesu. 19,8% respondentow jest przeciwnego zdania, za$ 33,63% stwierdzito, Ze nie jest to ani

atut, ani bariera.
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Wykres 32 Jak ocenia Pan/i atrakcyjno$¢ OF PN2020 pod wzgledem warunkow do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w poréwnaniu do innych lokalizacji w
regionie opolskim?

Jest mniej atrakcyjny niz inne

0,
lokalizacje\obszary w regionie 20,13%

Nie wiem\trudno powiedzieé H .
(nie czytad) 20,81%

Jest tak samo atrakcyjny jak

inne lokalizacje\obszary w _ 57,26%

regionie

Jest bardziej atrakcyjny niz
inne lokalizacje\obszary w 1,80%
regionie

0% 10%20%30%40%50%60% 70%

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie badan

57,26% odpowiadajacych jest zdania, iz Obszar Funkcjonalny Partnerstwo Nyskie 2020 jest tak
samo atrakcyjny jak inne lokalizacje/obszary w regionie pod wzgledem warunkéw do
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. OF PN 2020 zostat uznany za mniej atrakcyjny niz inne
lokalizacje/obszary w regionie przez 20,13% ankietowanych. Wigkszg atrakcyjnos¢ warunkow
sprzyjajacych prowadzeniu firmy dostrzega 1,80% respondentdw, natomiast co pigta osoba nie

potrafita odnies¢ si¢ do tej kwestii.

Jakie miasta lub obszary Pana/i zdaniem moga stanowi¢ konkurencje dla OF
PN2020, jesli chodzi o prowadzenie dziatalnosci gospodarczej?

W ramach odpowiedzi na to pytanie respondenci wskazywali przede wszystkim rejon
Slaska. Z posrod wiekszych oérodkéw miejskich wymieniano Wroctaw. Zdaniem niektérych
respondentéw konkurencyjny jest réwniez Dolny Slask, reprezentowany przez Katowice,
jednakze wskazania te byly zdecydowanie rzadsze.
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Wykres 33 Czy Pana/i zdaniem OF PN2020 jest atrakcyjny, jesli chodzi o
lokalizacje inwestycji?

45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5% - ;

00/0 T T T - T 1

33,97% 32,73%

28,57%

34,64% ankietowanych uwaza, ze OF PN 2020 jest atrakcyjny pod wzgledem lokalizacji
inwestycji, z czego 33,97% odpowiedziato ,raczej tak”. Odmienny poglad reprezentuje

niespetna 37% respondentéw. 28,57% odpowiadajacych wybrato odpowiedz ,,nie wiem”.

Co Pana/i zdaniem, z punktu widzenia inwestora, moze by¢ najwiekszg zaletg OF
PN2020?

Zdaniem respondentow do najwiekszych zalet OF PN2020 nalezy atrakcyjnosc
geograficzna terendw, blisko$¢ czeskiej granicy i autostrad. Badani wskazali, ze te czynniki
w najwiekszym stopniu stanowig o atrakcyjnosci regionu.

Jakie miasta lub obszary Pana/i zdaniem mogg stanowié¢ konkurencje dla OF
PN2020, jesli chodzi o przycigganie inwestycji?
Katowice oraz Wroctaw to byly rejony najczesciej wskazywane przez respondentdw.

Wykres 34Jak ocenia Pan/i warunki do prowadzenia innowacyjnej dzialalnosci
gospodarczej na terenie OF PN2020? Swoja odpowiedz prosze wskazac na skali
od ,1” do ,5"”, gdzie 1 oznacza , bardzo zle”, a ,,5” oznacza ,bardzo dobrze”
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Zwolnienia i ulgi podatkowe:

40%

35%

30% 77,9';0/.—\

25,06%
250, 22,78%

20%
14,43%
15%

9,87%
10%
00/0 T T T T
3 4 5

W kwestii zwolnien i ulg podatkowych negatywne oceny (1 1 2) przyznato 47,84% badanych,

natomiast pozytywne oceny (4 1 5) wyznaczyto 24,3% ankietowanych. Dostatecznie ocenito ten

czynnik 27,85% odpowiadajacych.
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Dziatania agencji rozwoju regionalnego i lokalnego:
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25,06%

13,92%
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Dziatania agencji rozwoju lokalnego 1 regionalnego wspieraja innowacyjng dziatalno$¢ firm
wedlug 53,17% badanych (oceny, 3,4 i1 5). 46,83% respondentdow uwaza natomiast, ze
dziatalnos¢ tych agencji nie przyczynia si¢ w pozytywny sposob do prowadzenia innowacyjnego

przedsigbiorstwa.

Centra wspierania biznesu, osrodki wspierania przedsiebiorczosci:

40%
35%
30%
25%
20%
15%

33,92%

25,06%

20,25%

13,92%
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Najwiekszy odsetek respondentow przyznat centrom wspierania biznesu i osrodkom wspierania

przedsiebiorczosci ocene¢ ,,3”. Ponad 45% ankietowanych nie uwaza, by dziatalno$¢ tych

instytucji wspierata innowacyjnos¢ w przedsigbiorstwach. Odmiennego zdania jest ponad 20%

ankietowanych.

Parki technologiczne:

50%

45%
40%

39,49%

35%
30%

25%
20%

21 770/
t57/7170

19,49% -

15%

14,18%

10%

5%

5,06%

00/0 T

]
5

58,73% odpowiedzi (oceny 3, 4 i 5) wskazuje na fakt, iz parki technologiczne pomagaja

w prowadzeniu innowacyjnego przedsicbiorstwa. Niekorzystnie na ten temat wypowiedzialo si¢

41,26% badanych.

Fundusze poreczeniowo-pozyczkowe:

50%

45%

40%

40,76%

35%
30%

25% 22,53%

20% -

15%

14,18%

10%
5%

00/0 T
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Wsréd badanych przewaza opinia, iz fundusze porgczeniowo-pozyczkowe nie wspieraja
w odpowiedni sposob innowacyjnosci w firmach (38,23% odpowiedzi negatywnych przy

21,02% odpowiedzi pozytywnych). Oceng¢ dostateczng przyznato 40,76% ankietowanych.

Srodki i fundusze unijne:

45%
40% 38,23%

35%
30%
25%
20%

15% 11,35% 10,13%
10%
00/0 T T T T 1
1 2 3 4 5

29,88% badanych reprezentuje poglad, ze srodki i fundusze unijne wspieraja innowacyjno$¢ w

20,51% 19,75%

przedsiebiorstwach, z kolei 31,9% respondentow jest odmiennego zdania. 38,23%

odpowiadajacych zaznaczylo oceng ,,3”.
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Wykres 35 Jak Pan/i ocenia dostepne Panstwu wsparcie w zakresie rozwoju

przedsiebiorczosci? Swoja odpowiedz prosze wskaza¢ na skali od ,,1” do ,,5",

gdzie 1 oznacza ,,bardzo stabo”, a ,,5” oznacza ,bardzo dobrze”

50%

45%

44,88%

40%
35%

30%

25%

23,28%

26,10%

20%
15%

10%

5%

4,27%

0%

zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie badan

23,28% badanych bardzo stabo ocenito wsparcie w zakresie rozwoju przedsigbiorczosci, zas

26,10% stabo. Wsparcie zostalo pozytywnie ocenione przez blisko 6% ankietowanych.

Najwigcej odpowiadajacych (44,88%) przyznalo za wsparcie rozwoju przedsigbiorczosci oceng

dostateczng.

Wykres 36Czy zna Pan/i instytucje zajmujace sie wspieraniem rozwoju

przedsiebiorczosci na terenie OF PN2020?

100%

80%

76,83%

60%

40%
20%

13,61%

0% -

Tak

Nie Nie wiem

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie badan
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Prawie 77% ankietowanych nie zna instytucji zajmujacych si¢ wspieraniem rozwoju
przedsiebiorczosci na terenie OF PN 2020. Stosowng wiedz¢ posiada 9,56% odpowiadajacych,

z kolei 13,61% nie bylo w stanie potwierdzi¢ znajomosci tego typu instytucji.

Osoby, ktore wykazaty si¢ znajomos$cig instytucji wspierajacych rozwoj przedsiebiorczosci
najczes$ciej wymieniaty: urzad pracy (20 wskazan), urzad miasta i gminy (13), Cech Rzemiost
Roznych (6 wskazan), Izb¢ RzemieSlnicza (4), inkubatory przedsiebiorczosci (3), Izbe
Gospodarcza (3). Pojawity si¢ rowniez odpowiedzi takie jak: urzad marszatkowski, Opolskie
Centrum Rozwoju Gospodarki, Centrum Obstugi Inwestora i Eksportera.

Wykres 37 Z jakiego typu ustug podmiotéw wskazanych w poprzednim pytaniu

korzystala Panstwa firma? Prosze wskazaé¢ wszystkie typy ustug z jakich
korzystano.

Pozyskanie potrzebnej wiedzy i\lub
: = 46%
informacji

Inne, [N 31%
Wsparcie w rozpoczynaniu lub _ 250
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej °
Ustugi finansowe (udzielanie pozyczek i
' A 20%
poreczen)
Ustugi szkoleniowe (szkolenia, warsztaty) [ 16%

Ustugi doradcze optymalizacja kosztéw _ 16%
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0

Ustugi doradcze proinnowacyjne _ 15¢

Nie wiem trudno powiedzie¢ [N 13%

Udziat w spotkaniu, konferencji, debacie H 11%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

o

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badar
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Blisko potowa respondentéw (46%) korzystata z ustugi pozyskania potrzebnej wiedzy
lub informacji. Jeden na czterech respondentéw (25%) deklaruje, iz jego firma korzystata z
wsparcia w rozpoczynaniu lub prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej. Jeden na pieciu
badanych wskazuje na korzystanie z wustug finansowych. Pozostate kategorie sg
wskazywane przez mniejszosc respondentow (<20%).

Wykres 38 Jak Pan/i ocenia otrzymane wsparcie lub ustuge w zakresie wspierania
przedsiebiorczosci? Swoja odpowiedz prosze wskazac na skali od ,,1” do ,,5",
gdzie 1 oznacza ,.bardzo stabo”, a ,,5” oznacza , bardzo dobrze”

100% 90,33%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie badan

90,33% ankietowanych nie bylo w stanie udzieli¢ odpowiedzi na pytanie dotyczace oceny
otrzymanego wsparcia lub ustugi w zakresie wspierania przedsigbiorczosci. Pozostali
respondenci czgéciej przyznawali oceny pozytywne (ocene ,,3” — 4,16%, ocene 4 — 3,15%,

oceng 5 — 1,35%). Negatywne opinie stanowily 1% wszystkich odpowiedzi.
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Wykres 39 Czy Panstwa przedsiebiorstwo nalezy do stowarzyszenia branzowego,
klastra lub innej organizacji skupiajacej firmy?

100% 92,587

80%

60%

40%

20%

4,95% 2,47%

0% -

Tak Nie Nie wiem

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie badan

Ponad 92% badanych przedsigbiorstw nie nalezy do zadnego stowarzyszenia branzowego,
klastra lub innej organizacji skupiajacej firmy. 2,47% respondentdéw nie posiada takiej wiedzy,

natomiast prawie 5% firm objetych badaniem odpowiedziato twierdzaco.

Wymienione stowarzyszenia branzowe, klastry lub inne organizacje skupiajace firmy to: Cech
Rzemiost Roznych (11 wskazan), PSS Spotem (3), Izba Rzemies$lnicza (2), Grupa Producentow
Roslin  Zbozowych 1 Oleistych, Izba aptekarska, lIzba Gospodarcza, Izba Lekarsko-
Weterynaryjna, Stowarzyszenie Pracodawcow, Kompania Weglowa, Kuria, NFZ, Polski
Zwiazek Hodowcow i Producentdw, Polski Zwiazek Inzynieréw i Technikdéw, Rycerze Biznesu,
Stowarzyszenie Prudniczanie, Izba Architektow, Stowarzyszenie Ksiggowych, Stowarzyszenie

Lekarzy Weterynarii, Stowarzyszenie Psychologéw Polskich.
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Wykres 40 Za chwile przeczytam Panu/Pani liste roznych dziatan, ktére wiadza
samorzadowa moze podejmowac w zakresie promocji gospodarczej firm. Prosze
okresli¢, w jakim stopniu poszczegdlne dziatania sq potrzebne z perspektywy
Panstwa firmy. Kazde dziatania prosze oceni¢ na skali do ,,1” do ,,5”, gdzie ,,1”
oznacza zdecydowanie niepotrzebne, a ,,5” bardzo potrzebne.

Organizacja zagranicznych misji gospodarczych dla firm z OF PN2020:

40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

34,31%

23,73%

11,92%

6,64%

1 2 3

4 5 Nie wiem

Ponad jedna pigta respondentow (23,73%) uwaza, ze organizaCja zagranicznych misji

gospodarczych dla firm z OF PN2020 jest zdecydowanie niepotrzebna. Blisko 12% badanych

twierdzi, ze takie dziatania moga by¢ prowadzone, ale nie sa konieczne. Tylko 7,54% bardzo

chetnie skorzystatloby na przeprowadzeniu takich dziatan. 15,86% badanych uwaza, ze taka

organizacja jest potrzebna, ale nie konieczna. Ponad jedna trzecia badanych nie ma zdania na

ten temat.
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Organizacja przyjazdu firm zagranicznych do firm z OF PN2020 i
organizacja spotkan z firmami lokalnymi:

40%
3506 33,86%
30%
25% 7?,060/n
20% 16,65%
150/0 13,610/0
[0) 7 210/
10 Yo 5,510/0 7791770
N B
00/0 T T T T
1 2 3 4 5 Nie wiem

Podobnie przedstawia si¢ sytuacja, jezeli chodzi organizacje przyjazdu firm zagranicznych do
firm z OF PN2020 1 organizacji spotkan z formami lokalnymi. Ponad jedna piata respondentow
uwaza takie dziatania za zupelnie niepotrzebne i 5,51% za niepotrzebne. Natomiast 16,65%
ocenito, ze takie organizacje przyjazdu firm sg potrzebne. Natomiast niewiele ponad
7% badanych stwierdzilo, ze jest to zdecydowanie konieczne. Po raz kolejny wysoki odsetek

stanowig odpowiedzi ,,nie wiem” (33,06%).
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Organizacja konferencji i spotkan branzowych:

40%

35%
30,26%
30%

25%

20% 177899

16,42%
15%
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5% .
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Wiasciciele firm sg bardziej otwarci na organizowanie konferencji i spotkan branzowych. Ponad

4 5 Nie wiem

30% badanych uwaza, ze takie dzialania sa potrzebne i1 bardzo potrzebne. Podobnie
przedstawiajg si¢ wyniki 0sob, ktore uwazajg takie konferencje za niepotrzebne i zdecydowanie
niepotrzebne (lagcznie ponad 20%). Az 30,26% badanych nie ma zdania na temat konieczno$ci

organizowania spotkan branzowych.
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Udziat w krajowych targach branzowych dla firm z OF PN2020:

40%
35% 1,6
30%
25% 21,60%
0% 18,90%
14,51%

15%
10% 5 62% I I 7,76%

5%

0% . . | | .

1 2 3 4 N|e wiem

31,61% badanych nie ma zdania na temat udzialu przedsigbiorstwa w krajowych targach
branzowych. Jedna piata respondentéw uwaza, ze takie dzialania moga mie¢ pozytywny wptyw
na rozwoj formy. A 7,76% zdecydowanie opowiedzialo si¢ za taka formg dziatania. Jednak

14,51% uwaza, ze udziat w targach jest zdecydowanie niepotrzebny.

Udziat w zagranicznych targach branzowych dla firm z OF PN2020:

40%

359, ??,ﬂ7Q/n

30%

25%
20% --18,45% 18,90%

15,97%
15%
10% 6,64% 6,97%
OO/O T T T T
1 2 3 4 5

Nieco inaczej sytuacja przedstawia si¢, jezeli chodzi o udziat w zagranicznych targach

Nie wiem

branzowych. 18,45% badanych uwaza, ze tego typu dziatania sa zdecydowanie niepotrzebne.

Dodatkowo 6,64% rowniez twierdzi, ze nie ma potrzeby uczestniczenia w zagranicznych
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targach branzowych. Lacznie blisko 30% respondentéw uwaza, ze udziat w zagranicznych

targach jest potrzebny i bardzo potrzebny. Jedna trzecia badanych nie ma zdania na ten temat.

Tworzenie klastrow gospodarczych na terenie OF PN2020:

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20% 17,66%
15%
10% 6,07% 6,07%

5%

0% T . T T | . .

1 2 3 4 5 Nie wiem

38,81%

15,75% 15,64%

Blisko 40% badanych nie ma zdania na temat tworzenia klastrow gospodarczych na tereniec OF
PN2020. Niewiele ponad 17% stwierdzito, ze prowadzenie takich dzialam jest zupehnie
niepotrzebne, a 6%, ze niepotrzebne. 21,71% stwierdzilo, ze tworzenie klastrow jest jak

najbardziej potrzebne.
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Wykres 41 Jak ocenia Pan/i aktualna sytuacje na lokalnym rynku pracy na terenie
miejscowosci/powiatu, w ktérej dziata P. firma, na tle innych obszarow
wojewodztwa opolskiego? Wedtug Pana/i sytuacja na rynku pracy jest ...

Nie wiem\ trudno powiedzie¢ H 11,47%
e Zane ™ | T 2, 99+
obszarami regionu 2,99%

...zdecydowanie gorsza - 9,79%

...troche gorsza - 11,92%

...troche lepsza F 3,82%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie badan

Blisko 63% badanych twierdzi, ze sytuacja na opolskim rynku pracy jest porownywalna w
stosunku do innych obszaréw z regionu. Tylko 3,82% sposrdd nich uwaza, ze lokalny rynek
pracy jest troche lepszy niz w innych regionach. Natomiast ponad 20% ocenia sytuacje na
opolskim rynku pracy jako zdecydowanie gorsza i gorszg. 11,47% badanych nie zna odpowiedzi
na zadane pytanie.
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Tabela 3 Jak ocenia Pan/i aktualna sytuacje na lokalnym rynku pracy na terenie miejscowosci/powiatu, w
ktorej dziata P. firma, na tle innych obszarow wojewdédztwa opolskiego? Wedlug Pana/i sytuacja na rynku

pracy jest ...
_ troche Iepsza, od _troche gorsza od zdecydovyanle 'porovx_mywalna z Nie wiem trudno
innych obszarow w innych obszarow w gorsza od innego innymi obszarami owiedzied
regionie regionie obszaru w regionie regionu P
Gtuchotazy 0% 16% 0% 52% 32%
Korfantéw 12% 4% 4% 76% 4%
tambinowice 12% 4% 4% 76% 4%
Nysa 0% 28% 5% 67% 0%
Otmuchéw 0% 50% 4% 46% 0%
Paczkow 4% 8% 2% 87% 0%
Skoroszyce 8% 4% 4% 81% 4%
Biata 0% 4% 2% 50% 44%%,
Lubrza 14% 0% 0% 73% 14%
Prudnik 2% 8% 0% 58% 32%
Branice 2% 4% 30% 34% 30%
Gtubczyce 2% 10% 61% 22% 6%
Kietrz 4% 16% 15% 53% 13%
Grodkow 0% 41% 27% 31% 0%
Powiat nyski 0% 0% 0% 91% 9%
Powiat gtubczycki 6% 2% 4% 81% 8%
Powiat prudnicki 2% 2% 6% 90% 0%

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie badari
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Wiekszo$¢ badanych ze wszystkich obszaréw podkresla, iz sytuacja w ich regionie jest
porownywalna z innymi regionami. Na tle innych gmin wyrdznia sie gmina Gtubczyce, w
ktoérej trzech na pieciu (61%) respondentéw ocenito, iz sytuacja na rynku o pracy w ich
gminie jest zdecydowanie gorsza niz w innych obszarach w regionie. Zle sytuacje w
regionie oceniajgq takze respondenci z Grodkowa, Otmuchowa, gdzie ponad polowa
respondentdw ocenita, iz sytuacja jest troche lub zdecydowanie gorsza od pozostatych gmin
regionie.

Wykres 42 Jak okreslitby Pan/i dostepnos$¢ pracownikow w zawodach zwigzanych
z Pan/i branza na lokalnym rynku pracy?

(o]
70% 60,52%
60%
50%
40%
30%
20% 13;95% 11,81% 9 229

7 ’ (o]

10% 15559 . . 3,04% 1,24%

0% . ' ' '

E O e N s\@@
& N S & N N4

A9 & 0

8 it ¢
QP Sl

Q)k

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie badan

Najwieksza czes¢ respondentdéw uwaza, ze dostepnos¢ pracownikédw w zawodach
zwigzanych z branzg na lokalnym rynku pracy jest S$rednia (60,52%). 14%
badanych uwaza, Zze dostepno$¢ pracownikow jest wysoka i bardzo wysoka.
Niewielki odsetek uwaza, ze na lokalnym rynku pracy brakuje wyspecjalizowanych
pracownikéw, a 14,85% ocenia, ze ich dostepnos¢ jest niska lub bardzo niska.
Tylko 9% badanych nie podjeto sie proby oceny dostepnosci pracownikdéw.
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Tabela 4 Jak okreslitby Pan/i dostepnos¢ pracownikéw w zawodach zwiazanych z
Pan/i branza na lokalnym rynku pracy?

, , . brak nie
wysoka | srednia | niska L .
pracownikow | wiem
Gtuchotazy 6% 46% 2% 10%
Korfantow 8% 59% 0% 2%
tambinowice 20% 39% 4% 2%
Nysa | 0% | 10% | 0% 0%
Otmuchéw 100% 0% 0%
Paczkow 2% 90% 4% 2% 2%
Skoroszyce 2% 89% 6% 0% 4%
Biata 19% 40% 17% 2% 23%
Lubrza 33% 63% 4% 0% 0%
Prudnik 23% 42% 19% 0% 17%
Branice \ 32% 32% 2% 34%
Ghubczyce 57% | 12% 4% 16%
Kietrz \ 42% 11% 0% 11%
Grodkow 33% 37% 14% 0% 16%
Powiat nyski 31% 65% 4% 0% 0%
Powiat gtubczycki 8% 52% 13% 6% 21%
Powiat prudnicki 10% 80% 8% 0% 2%

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie badari

W ujeciu powiatowym respondenci najwyzej oceniajg dostepnos$¢ pracownikéw w
powiecie nyskim, a najnizej w powiecie gtubczyckim. Z gmin najmniejszg dostepnos¢
pracownikéw deklarujg respondenci z Gluchotazéow, Korfantowa oraz tambinowic.
Najwiekszg dostepnos$¢ pracownikédw zauwazyli badani z Kietrza, Lubrzy oraz Grodkowa.
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Wykres 43 Jak ocenia Pan/i sile roboczg dostepna na lokalnym rynku pracy na
terenie OF PN2020 pod wzgledem nastepujacych cech? Prosze dokonac oceny
przy uzyciu szkolnej skali ocen, gdzie 1 to ocena najnizsza, a 5 to ocena
najwyzsza.

Poziom wyksztatcenia:

50%
45%
40% 35,43% 34,87%
35%
30%
25%
20% 16,65%
15%
10% 4,95%

5% —0-96%—- .
0% :

1 2 3 4 5 Nie wiem

Ponad jedna trzecia respondentdéw uwaza, ze dostgpna sita robocza dysponuje Srednim
poziomem wyksztalcenia (35,43%). Niewiele mniej, bo 34,87% twierdzi, Ze poziom
wyksztatcenia pracownikow jest nieco wyzszy niz przecigtny. Tylko 0,90% badanych dato 1
punkt w pieciostopniowej skali ocen, co oznacza najnizszy mozliwy poziom wyksztalcenia.
Natomiast za najwyzszg oceng opowiedziato si¢ 7,20% badanych. 16, 65% nie ma zdania na ten

temat.

Kierunek wyksztatcenia:

45%
40% 37,35%

350/0 33.180/0
30%
25%
20% 17,21%

15%

10% 5,62% 4,95%

5% —1—69%—.

00/0 I T -
1 2

3 4 5 Nie wiem
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Podobnie przedstawiaja si¢ wyniki dotyczace kierunkdw posiadanego wyksztatcenia. Blisko 5%
badanych uwaza, ze kierunek wyksztalcenia jest bardzo dobry, a 33,18% wystawito oceng 4.
Najnizsza ocen¢ przydzielito 1,69% badanych. Ponad 17% nie ma zdania na temat obranego

kierunku wyksztalcenia przez osoby pracujace na lokalnym rynku.

Doswiadczenie zawodowe:

50%
45%
40%
35%
30%
25%

39,03%

20,58%

20% 15,19% 16,87%
15%
10%
5%, 3,60% I 4,72%
0% - . , -
3 4

1 2 5 Nie wiem

Niewiele ponad 39% badanych uwaza, ze sita robocza na rynku ma $rednie do$wiadczenie
zawodowe. Za nieco wyzsza oceng opowiedziato si¢ 20,58% oséb. Tylko 4,72% osob uwaza je
za bardzo dobre. Natomiast 3,60% respondentow wstawito najnizsza mozliwa oceng. Blisko

17% respondentéw nie ma zdania na temat oceny doswiadczenia zawodowego sity robocze;j.
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Znajomosc¢ jezykow obcych:

40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

32,40%
3%
! 21,15%
17,21%
5,29%
1,12% .
_ T T T
1 2 3 4 5 Nie wiem

Podobne przedstawia si¢ sytuacja, jezeli wezmie si¢ pod uwage znajomos¢ jezykow obcych.

Tylko 5,29% badanych uwaza, ze umiejetnos¢ jezykow obcych jest bardzo dobra, a 22,83% ze

dobra. Natomiast 1,12% opowiedziato si¢ za wystawieniem najnizszej oceny. Bardzo duza

czg$¢, ponad jedna piata, nie ma zdania na ten temat. Oceng trzy, czyli przecigtng wystawito

32,40% badanych.

Podstawowe kompetencje zawodowe (np.: znajomosc¢ obstugi komputera)

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

% 34,76%

18,56%

4,50%
0.22% g
1 2 3 4 5 Nie wiem

Ocena podstawowych kompetencji zawodowych dotyczy mig¢dzy innymi znajomos$ci obshugi

komputera. Lacznie odpowiedzi negatywnych byto tylko 4, 72%, a w tym 0,22% oséb

wystawito najnizszg oceng, a 4,50 nieco wyzszg. Znacznie wigkszg czgs¢ stanowity odpowiedzi
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pozytywne, ktore wyniosty nieco ponad 40%. Najwyzsza ocen¢ wystawito 6,07 % badanych, a
dobra 34,76%. Kompetencje zawodowe jako przecietne ocenita grupa stanowigca 35,88%.

Ponownie duza czeg$¢ respondentéw nie ma zdania na ten temat (18,56%).

Specjalistyczne umiejetnosci zawodowe:

50%
40% 35,88%
30%
22,05%
20% 16,54% 18,11%
9 U,
10% > 36% 5,06%
00/0 - T T T T -
1 2 3 4 5 Nie wiem

Wedhug 5% badanych, lokalna sita robocza posiada specjalistyczne umiejetnosci zawodowe, co
oznacza, ze jest w najlepszy mozliwy sposob przygotowana do funkcjonowania na rynku pracy.
22,05% wystawito nieco gorsza ocen¢ 4. 35,88% badanych uwaza, ze sita robocza posiada
dostatecznie specjalistyczne umiejetnosci zawodowe. Najnizszg ocene wystawito 2,36%

badanych, a 16,54% odpowiedziato, ze posiadane umiejetnosci sa bardzo niskie.

Kompetencje miekkie (np.: umiejetnos¢ pracy w grupie):

45%
40% 36,56%
35% 31,83%
30%
25%
20% 18,00%
15%

10% 6,64% 6,52%
5% 10,45% . ]
0%

2

3 4 5 Nie wiem
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Lepiej oceniono kompetencje migkkie posiadane prze lokalng site robocza. Odpowiedzi
pozytywne stanowity ponad 40% wszystkich mozliwych. Oznacza to, ze sita robocza posiada
np. takie umiejetnosci, jak wspoOlpraca w grupie. 31,83% przecigtnie ocenia posiadane
kwalifikacje migkkie. Tylko odsetek 0,45% badanych najgorzej ocenilo badane umiej¢tnosci, a

6,64% wystawito ocene dopuszczajaca.

Formalne uprawnienia, certyfikaty:

40%
35%
30%
25% 9%
20%
15% 12,49%

10%
4,50%
5% 25

0% = : -

1 2 3 4 5 Nie wiem

30,26% 29,13%

Oceniajac formalne uprawnienia i posiadane certyfikaty, respondenci mieli najwigkszy problem
z odpowiedzia. Swiadczy o tym wysoki odsetek odpowiedzi ,,nie wiem”, ktory stanowi 29,13%.
Tylko 4,50% badanych bardzo wysoko ocenito posiadane formalne uprawnienia i posiadane
certyfikaty. Niewiele nizsza ocen¢ wystawilo 21,48% badanych. 30,26% dostatecznie ocenia
posiadane uprawnienia oraz certyfikaty. Niewiele ponad 2% respondentow uwaza, ze sita

robocza nie dysponuje dostatecznie dobrymi uprawnieniami formalnymi oraz certyfikatami.

Prosze krotko opisa¢, jaki jest wptyw bliskosci Republiki Czeskiej na lokalny rynek
pracy.

Zdaniem wiekszosci respondentow wptyw jest neutralny lub raczej pozytywny. Badani
zwracaja uwage, iz czeski rynek pracy daje ludziom duzg szanse na znalezienie
zatrudnienia. Podkreslana jest rola handlu w tym zakresie.
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Wykres 44 Prosze oceni¢ wplyw bliskosci Republiki Czeskiej na

lokalny rynek

pracy.

Nie wiem

Raczej negatywny

Ani pozytywny, ani negatywny

Raczej pozytywny

Zdecydowanie pozytywny

5,29%

50,06%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie badan

Blisko 12% badanych nie ma zdania na temat wptywu bliskosci Republiki Czeskiej na lokalny

rynek pracy. 50,06% respondentdw nie zauwaza ani pozytywnego, ani negatywnego wplywu.

Ponad jedna trzecia twierdzi, ze bliskos¢ Czech ma pozytywny wptyw na lokalny rynek pracy.

Tylko niecaty 1% nie zgadza si¢ z ta odpowiedzia, podkreslajac, ze wplyw ten z cala pewnoscia

jest negatywny

Tabela 5 Prosze oceni¢ wptyw bliskosci Republiki Czeskiej na lokalny rynek pracy.

Gtluchotazy
Korfantow

tambinowice
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Nysa 45% 64% 0%
Otmuchow 31% 74% 0%
Paczkow I 2%
Skoroszyce 55% 44% 1%
Biata 40% 42% 17%
Lubrza 33% 64% 4%
T %
Branice 34% 48% 15%
Gtubczyce 55% 38% 6%
Kietrz 47% 44% 13%
o | %
Powiat nyski 42% 60% 4%
Powiat
Powiat
prudnicki 41% 56% 4%

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie badari

Wiekszos$¢ respondentéw neutralnie lub pozytywnie ocenia wptyw bliskosci Republiki
Czeskiej na lokalny rynek pracy. Wéréd gmin najbardziej pozytywnie ocenili ten czynnik
respondenci z Giuchotazow, Paczkowa oraz Prudnika. Najbardziej sceptyczni w tym
wzgledzie byli respondenci z Branic. W ujeciu powiatowym znaczace rdéznice w ocenie nie

wystepuja.
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2.3. Analiza wynikéw badania CAWI

Badanie zostato przeprowadzone w ramach projektu ,Partnerstwo Nyskie 2020".
Ankieta dotyczyta rynku pracy na terenie badanego obszaru, czyli ograniczyta sie do gmin:
Biata, Branice, Gtubczyce, Gtuchotazy, Grodkéw, Kietrz, Korfantow, Lubrza, tambinowice,
Nysa, Otmuchoéw, Paczkoéw, Prudnik, Skoroszyce oraz powiatow Gtubczyce, Nyski i
Prudnicki.

W pierwszej czesci respondenci odpowiadali na pytanie czy obecnie pracujg. W
zaleznosci od odpowiedzi, badani byli kierowani do dalszej czesci ankiety.

Wykres 45 Czy Pan/Pani pracuje?

ETak ™ Nie

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Ponad 90% respondentow odpowiedziato pozytywnie na zadane pytanie. Tylko 10%
badanych nie pracuje zawodowo. Dodatkowo osoby bezrobotne miato sprecyzowaéd, czy w
przesztosci kiedykolwiek podejmowali prace na dtuzej niz 12 miesiecy. Zdecydowana
wiekszos$¢ pracowata w przesztosci dtuzej niz rok (87,5%). Az 10% respondentéw nigdy nie
pracowato zawodowo przez ten okres czasu. Pozostata cze$¢, niewiele ponad 4 %
podejmowato prace, ale na krocej niz 12 miesiecy.

Wykres 46 Czy Pan/Pani pracowat/a w przesziosci (dluzej niz 12 miesiecy)?
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B Tak, pracowatem w przesztosci

H Nie pracuje i nigdy nie
pracowatem (prosze podac
zawod)

 Tak, pracowatem w przesztosci,
ale krécej niz 12 miesiecy
(prosze podac zawad)

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badar

Sposrod o0s6b nigdy pracujacych przez okres diuzszy niz 12 miesiecy najwiecej
respondentow z zawodu jest nauczycielami. Jednak mozna tez wymieni¢ urzednikow,
wiascicieli firm, zawodowych zotnierzy oraz kucharki, kelnerki i sekretarki.

Tabela 6 Czy Pan/Pani pracowal/a w przeszitosci (dtuzej niz 12 miesiecy)?

Wymienione odpowiedzi

nauczycielka jezyka polskiego

urzednik

nauczyciel

zotnierz zawodowy

sekretarka

brak ofert pracy.

wiasciciel firmy

przemyst

pracownik panstwowy , inzynier

kucharka, kelnerka

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari
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W kolejnym pytaniu, bezrobotni odpowiadali na pytanie jaka prace chcieliby
wykonywaé. Jak sie okazato, niewiele o0s6b nadal chciatoby pracowaé w zawodzie
nauczyciela (1 osoba). Odpowiedzi ograniczyty sie do prac na stanowisku urzednika (1),
dziennikarza (1), zwigzanych ze sprawami obronnymi (1) oraz praca chatupniczg w domu
(1). Dodatkowo jeden z respondentéw opowiedziat sie za pracg w administracji publicznej
na stanowisku burmistrza Nysy.

Tabela 7 Jaka prace chciatby Pan/Pani wykonywac?
nauczycielka jezyka polskiego
biurowo-administracyjng, w zawodzie

urzednik

chatupniczg bez wychodzenia z
domu.

nauczyciel
burmistrz nysy
dziennikarstwo
administracja samorzgdowa

sprawy obronne, reagowanie
kryzysowe

nauczyciel, urzednik

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Sposréd badanych najwiecej osob bezrobotnych chciatoby pracowa¢ w petnym
wymiarze godzin (15). Po jednej odpowiedzi przypadto na warianty prowadzenia witasnej
dziatalnosci gospodarczej oraz pracowania na czes$¢ etatu. Nikt z badanych nie opowiedziat
sie za wykonywaniem pracy dorywczej, co moze by¢ zwigzane z checig znalezienia statej
pracy.

Warto zwroci¢ uwage, ze oczekiwania finansowe sg dosy¢ wysokie, co oznacza brak
znajomosci sytuacji na polskim rynku pracy. Sposrdéd osob niepracujacych, az potowa
chciataby zarabia¢ powyzej 2 500 zf, w tym jedna osoba odpowiedziata, ze chciataby
zarabiac powyzej 12 tys. zt. Tylko 40% o0sdb oczekiwania finansowe ma nizsze niz 2000 zt.
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Wykres 47 W jakim wymiarze Pan/Pani chciatby/chciataby pracowac¢?

16 15
14
12
10
8
6
4
2 1 1
0 ] ]
Petny etat Czes¢ etatu Witasna dziatalnos¢ gospodarcza

(prosze podac, jaka)

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badar

Ponad potowa ankietowanych byfaby chetna do podjecia pracy ,od zaraz”. Blisko
90% z nich chciatoby pracowa¢ w petnym wymiarze godzin. Tylko jedna osoba podjetaby
sie pracy na czes¢ etatu, a inna zatozytaby wtasng dziatalno$¢ gospodarcza. Warto jednak
zwréci¢ uwage, ze grupa blisko 17% nie bytaby chetna do pracy, pomimo stworzenia takiej
mozliwosci. Wynika to z akurat przechodzacej choroby, faktu macierzyrnstwa i koniecznoscig
zajmowania sie matymi dzie¢mi, odbywania stazu lub po prostu niecheci do podejmowania
jakiejkolwiek pacy zawodowej.

Wykres 48Czy gdyby zaproponowano Panu/Pani dzisiaj prace, od kiedy bytby
Pan/Pani

B Dtuzej niz 2-3 tygodnie
H Nie chce/nie moge teraz ani w
najblizszym czasie podja¢ pracy

i Od jutra

B Od zaraz

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badan
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100% respondentdw w przesztosci probowato znalez¢ prace, a za najlepsze zrédto do
poszukiwania ofert uznali Internet. Pojedyncze osoby poszukiwaty pacy przez urzad,
kontakt bezposredni z pracodawcami oraz sktadanie wnioskéw do konkurséw. Najlepszym
sposobem na znalezienie pracy okazaty sie samodzielne poszukiwania w Internecie oraz
przegladanie ofert w Urzedzie Pracy.

Tabela 8 Czy zdarzyto sie Panu/Pani szukaé pracy?

urzad pracy, samodzielne poszukiwanie. 3
rozmowy kwalifikacyjne 1
bezposredni kontakt z pracodawcag 1
zakonczenie stuzby wojskowej 1
wystanie 1

Internet 4

sktadanie wnioskow do konkursow 1

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badar

Osoby bezrobotne poszukiwaty pracy nie tylko w swoim miejscu zamieszkania, ale
takze w gminie i poza powiatem. Odpowiedzi byty bardzo rozbiezne i nie ograniczaty sie do
jednego terenu. Kazdy z respondentéw wybrat inng odpowiedz. Wyniki najlepiej prezentuje
tabela znajdujaca sie ponizej.

Tabela 9 Gdzie szukat Pan/Pani pracy?

W Swoim Miejscu Zamieszkania

W Prudniku

W okolicy Prudnika

W Nysie

Poza powiatem

W Gtubczycach

W okolicy Gtubczyc
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Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Zdecydowana wiekszo$¢ respondentdow poszukiwata pracy w swoim zawodzie.
Jednak ponad 21% badanych nie ograniczato sie do przegladania ofert pracy zwigzanych z
wyuczonym zawodem.

Wykres 49 Czy Pan/Pani szukatl/szukala pracy w wyuczonym zawodzie?

ETak ™ Nie

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badan

Jedna trzecia badanych bezrobotnych poszukiwata pracy w zawodzie nauczyciela.
Natomiast ponad 11% badanych wskazato na zawdd pedagoga. Nalezy podkresli¢, ze
nauczycie to odpowiednio wyksztatcona i przygotowana osoba, ktéra $wiadczy ustugi
edukacyjne. Natomiast pedagog to osoba wspierajgce dyrektora placéwki oraz nauczycieli,
ktérzy podlegajag mu merytorycznie. Warto zwrdci¢ takze uwage, ze ponad 10% badanych
nie posiada zadnego wyuczonego zawodu. Pozostate odpowiedzi uwzgledniaty takie zawody
jak archiwista czy ksiegowy (11,11%) oraz pracownik ds. obronnych (11%).

Tabela 10 Czy Pan/Pani szukat/szukata pracy w wyuczonym zawodzie?
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pracownik ds obronnych,reagowania kryzysowgo [ N NN 11,11%
Archiwista / ksiegowy [ NI 11,11%
Nie ma zadnego zawodu. [N 11,11%
nauczyciel [ NG 33,33%
bezpieczenstwo [ NG 11.11%
Pedagog NG 11,11%
Nauczyciel jezyka polskiego. [N 11,11%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00%

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Na kolejne pytania odpowiadaty juz tylko osoby pracujace zawodowo, czyli ponad
90% respondentéw. Az 80% sposrod nich posiada umowe o prace na czas nieokreslony, a
tylko 3% prowadzi wiasng dziatalno$¢ gospodarczg. Blisko 10% respondentdéw pracuje na
czas okreslony, co moze wigzac sie z dalszymi poszukiwaniami na rynku pracy.

Tabela 11 W jakiej formie umowy obecnie Pan/Pani pracuje?

90,00%
80,65%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%

8,60% 9
10,00% ° 3939 7,53%

0’00% - | -

Umowa o prace na czas Umowa o prace na czas Samozatrudnienie Inna forma umowy (prosze
nieokreslony okreslony podac, jaka)

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari
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Zdecydowana wiekszo$¢ zatrudniona jest w sektorze prywatnym (66%).
Zaskakujacy moze byc¢ fakt, ze zaden z ankietowanych nie pracuje w sektorze publicznym.
Ponad jedna trzecia zatrudniona jest w innym przedsiebiorstwach, ktére stanowig spotki z
ograniczong odpowiedzialnoscig i stowarzyszenia (po jednej odpowiedzi).

Wykres 50 W jakiego rodzaju podmiocie Pan/Pani pracuje?

B Prywatny

M Inny rodzaj podmiotu (prosze
podad, jaki)

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Najwieksza cze$¢ respondentéw, w obecnym miejscu zatrudnienia, pracuje w
przedziale od pét roku do 10 lat (50 osob). Blisko potowa mniej zatrudniona jest w danej
firmie od minimum 11 do 20 lat. Tylko jedna badana osoba w obecnym miejscu pracy jest
zatrudniona od 34 lat. Nieco inaczej przedstawia sie sytuacja, jezeli chodzi o ogodlny staz
pracy. Najwiecej ankietowanych, az trzydziestu siedmiu, odpowiedziato, ze na rynku pracy
funkcjonuje 11-20 lat. Niewielu mniej posiada staz pracy do 10 lat. Natomiast 10 osob
zawodowo pracuje ponad 31 lat.

Tabela 12 Ile lat Pan pracuje

W obecnym miejscu Liczba odpowiedzi Ogodlny staz Liczba
pracy pracy odpowiedzi
0,5-10 50 0,5-10 28
11-20 26 11-20 37
21-30 9 21-30 11
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31-40 1 31-40 10

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badar

Ponad potowa respondentow jest zadowolona ze swoich zarobkéw. 55,56%
badanych twierdzi, ze obecne dochody wystarczaja na wszystkie biezace potrzeby i
niewielkie oszczednosci. Blisko jedna czwarta ankietowanych uwaza, ze dochody
zaspokajajg tylko podstawowe potrzeby. Niepokojace moze by¢ to, ze prawie 15%
odpowiedziato, ze zarobki nie pozwalajg im na spokojne zaspokojenie nawet podstawowych
potrzeb.

Wykres 51 Jak wysokie sa Pana/Pani obecne dochody?

Woystarcza na wszystkie potrzeby i oszczednosci - 5,56%

Woystarcza na wszystkie potrzeby 24,44%

Moje dochody nie wystarczajg na zaspokojenie

0,
podstawowych potrzeb 14,44%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badan

W kolejnej czesci respondenci odpowiedzieli na pytanie o miejsce pracy. Ponad 15%
0sOb zatrudnionych jest w miejscowosci Gtuszyce. Niewiele mniej, bo 13% w Prudniku i
Paczkowie (11%). Pozostate osoby pracujg w Grodkowie (9%), Lubrze (8%), Branicach
(8%) i Biatej (8%). Tylko 6% o0s06b zatrudnionych jest w Nysie, 5% w Skoroszycach i w
pozostatych gminach, tj. Wigzéw, czy Otawa (6).
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Wykres 52 Gdzie obecnie Pan/Pani pracuje? Prosze poda¢ gming.

Skoroszyce INEEEEEEEEEEE———— 4 49%
Prudnik e 13,48%
Paczkéw I 11,24%
Nysa mEEEE—— 5 62%
tambinowice m— 2 25%
Lubrza eSS 7, 87%
Kietrz mmmm 1,12%
Inna gmina I 5 62%
Grodkéw S 3 99%
Gtuchotazy T 5 62%
Ghubczyce |1 16,85 %
Glogowek mmmmm 1,12%
Branice IS 7,87%
Biata mEEEEEEESSSSSSSSSSSSSSSS——— 7,87%

0,00% 2,00% 4,00% 6,00% 8,00% 10,00% 12,00% 14,00% 16,00% 18,00%

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Najwiecej badanych respondentéw pracuje w ustugach dla ludnosci - 52%. Przez to
pojecie rozumiana jest dostawa i naprawy systemow dostarczania wody, energii oraz
administracja publiczna. Blisko 15% badanych $wiadczy ustugi edukacyjne, na stanowisku
nauczyciela lub pedagoga. Natomiast 8% pracuje w finansach lub ubezpieczeniach.

Wykres 53 W jakiej branzy Pan/Pani pracuje?

Ustugi edukacyjne NGNS 14,77%
Ustugi dla ludnosci I 52,27%
Sztuka, rozrywka i rekreacja M 1,14%
Produkcja [ 4,55%
Pomoc techniczna i administracyjna Il 3,41%
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna MW 1,14%
Inna (prosze podad, jaka branza) NN 11,36%
Finanse i ubezpieczenia I 7,95%
Doradztwo w zakresie zarzgdzania MW 1,14%

Budownictwo Il 2,27%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonych badan
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Respondenci pracujg takze w innych branzach, takich jak administracja publiczna
(19%) oraz samorzadowa (27%). Pozostata czes¢ badanych swiadczy ustugi komunalne,
pogrzebowe i tartaczne (blisko 10%). Jeden na dziesieciu badanych zatrudnionych jest w
Strazy Miejskiej.

Wykres 54 W jakiej innej branzy Pan/Pani pracuje?

sprzatanie [N °,09%

Administracja [INNNENEGEGEGGEGEGGGNNE 13,18%
administracja publiczna [N 9,09%
Straz Miejska [N °,09%
ustugi komunalne, ustugi pogrzebowe, ustugi tartaczne | 9,09%
instytucja samorzadowa [N 95,09%

Administracja samorzadowa [IIIINEGEGGGGGGNNNNNNNNNNN 27,27%

Samorzad [ 9,09%

0,00%  5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00%

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonych badan

Wieksza czes$¢ respondentow jest zadowolona ze swojej sytuacji zawodowej. Ponad
jedna trzecia badanych ocenita swojq sytuacje zawodowq jako przecietng (34,41%).
Niewiele ponad 15% jest bardzo zadowolonych ze swojej sytuacji. Natomiast tylko 5%
respondentow uwaza, ze ich sytuacja zawodowa jest bardzo zia.

Wykres 55 Prosze na skali od 1 do 5, gdzie 1 oznacza najnizszg ocene (zta
sytuacja zawodowa), a 5 najwyzsza (dobra sytuacja zawodowa), ocenié¢ swoja
sytuacje zawodowa.
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40,00%
35.00% 34,41%
o 31,18%
30,00%
25,00%
20,00%
0,
15,00% 13,98% 1o0%
; (]
10,00%
5,38%
0,00%
1 zta sytuacja 2 3 4 5 (dobra sytuacja
zawodowa) zawodowa)

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

W kolejnej czesci respondenci zostali zapytanie o znajomosc¢ jezykédw obcych. Jak
mozna bylo sie spodziewa¢ najwiecej osob zna jezyk angielski (blisko 70%). Niewiele
mniej, wiada jezykiem rosyjskim (46%) i niemieckim (30%). Co wiecej, blisko 19% osdb
potrafi porozumiewac¢ sie w jezyku francuskim. Jak sie okazato, takze ukrainski,
niderlandzki, czeski oraz hiszpanski sg popularne wsrdod mieszkancéw tego regionu.
Znajomos¢ jezykow obcych moze poméc na rynku pracy, dlatego wyniki te wygladajq
bardzo optymistycznie.

Wykres 56 Prosze podac wszystkie jezyki, jaki Pan/Pani zna.
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Polski mH 2,15%
Inny HEE 3,23%
Ukrainski mm 2,15%
Niderlandzki mm 2,15%
tacina W 2,15%
Czeski m———_ 3,60%
Hiszpanski ml 2,15%
Wioski mmm 3,23%
Francuski I 18,28%
Rosyjski e 46,24%
Niemiecki I 30,11%
Angielski I 69,89%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Ankietowani najchetniej podjeliby sie pracy w ustugach dla ludnosci. Jezeli
pojawitaby sie mozliwos¢ zmiany pracy, niewiele ponad 40% osdb wyrazitoby taka ched.
Zwigzane jest to przede wszystkim z mozliwosciq statego zatrudnienia. Blisko 8%
respondentow wybratoby branze zwigzang ze sztuka, rozrywka i rekreacjg. Tylko 5% oséb
wybratoby prace w finansach i ubezpieczeniach oraz w doradztwie w zakresie zarzadzania.
Badani nie byliby chetni do podjecia pracy fizycznej, poniewaz tylko 4% z nich bytoby do
tego zdolnych. Niewiele ponad 2% podjetoby sie pracy w firmach informatycznych, co
zapewne zwigzane jest z brakiem odpowiedniego wyksztatcenia w tej dziedzinie.

Wykres 57 W jakiej branzy Pan/Pani chciatby/chciataby pracowaé¢? Prosze wybrac
jednag

7 2 strona

ICELAND
UECTENSTEN
ORWAY

eea
grants

Projekt dofinansowany z funduszy EOG, pochodzacych z Islandii, Lichtensteinu i Norwegii oraz srodkéw krajowych

INFRASTRUKTURY

%K:a_? MINISTERSTWO
<4, TROZWOIU




partnerstwo
nyskie 2020

razem dla przysztosci...

Zakwaterowanie (hotelarstwo itp.) mm 2,15%
Ustugi edukacyjne e 11,83%
Ustugi dla ludnosci (w tym dostawa i naprawy... H s 4.3 01%
Transport, logistyka i magazynowanie = 1,08%
Sztuka, rozrywka i rekreacja n—— 7 53%
Rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo m 1,08%
Produkcja w4 30%
Pomoc techniczna i administracyjna mmm 3,23%
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna mmm 3,23%
Motoryzacja m 1,08%
Informatyka mm 2,15%
Handel hurtowy mm 2 15%
Finanse i ubezpieczenia e 5 38%
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i ustugi... mmm 3,23%
Doradztwo w zakresie zarzagdzania s 5 38%
Budownictwo mmsm 3 23%

0,00% 5,00%10,00945,00%20,00925,00980,00985,00%40,00%5,00960,00%

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Respondenci bardzo chetnie skorzystaliby z dodatkowych dziatan, ktére mogtyby
przyczynic¢ sie do znalezienia nowego zatrudnienia. Ogélny udziat odpowiedzi o charakterze
pozytywnym byt bardzo duzy. Najchetniej skorzystano by z dodatkowych kurséw oraz
szkolen, ktére mogtyby zwiekszy¢ umiejetnosci praktyczne badanych (93%). Blisko 89% z
nich chetnie wzietoby udziat w stazu, czy dodatkowych zajeciach teoretycznych w miejscu
pracy. Gdyby byta taka potrzeba niewiele ponad 60% badanych podjetoby nauke w szkole
wyzszej. Zapewne udziat pozytywnych odpowiedzi bytby jeszcze wiekszy, gdyby byto
mozna liczy¢ na dofinansowanie =z urzedu. Respondenci nie wykluczajg takze
przekwalifikowania, poniewaz ponad potowa badanych wykazuje taka cheé. Respondenci
byli by takze bardziej chetni do migracji krajowej (38%) niz do migracji zagranicznej
(28%).

Wykres 58 Czy w celu znalezienia zatrudnienia bylby/bylaby Pan/i gotowy/a do
podjecia wymienionych dzialan?*
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* Wynik stanowi skumulowany % odpowiedzi pozytywnych, tj. tak i zdecydowanie tak.

Migracja zagraniczna

Migracja krajowa

Sfinansowanie wyzej wymienionych dziatann we wtasnym
zakresie

Udziat w stazu/ksztatceniu w miejscu pracy
Zmiana zawodu
Podjecie nauki w szkole wyzszej

Podjecie nauki w szkole ponadgimnazjalnej

Zdobycie dodatkowych kwalifikacji (kursy, szkolenia)
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie przeprowadzonych badan

W przypadku prowadzeni wiasnej dziatalnosci gospodarczej, ponad potowa badanych
wyrazataby takg che¢, albo juz zarzadza wtasng firma. Najwiecej respondentdow podjetoby
sie takiego zadania, jednak nie uwaza, zeby kiedykolwiek taka sytuacja byta mozliwa.
Blisko 7% jest w trakcie planowania wtasnej dziatalnosci, co oznacza, ze w najblizszej
przyszto$ci pojawig sie nowe firmy na rynku. Natomiast blisko 40% badanych nie bytoby
chetnych do samozatrudnienia.

Wykres 59 Czy chciatby/chciataby Pan/Pani prowadzi¢ witasna dziatalnos$¢
gospodarczy?
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Tak, podjatem/podjetam juz dziatania w tym zakresie I 1,08%

Tak, planuje zatozenie dziatalnosci gospodarczej w ciggu .
najblizszych dwéch lat B 65%

Tak, ale nie w najblizej przysztosci _ 18,28%
Tak, ale nie sadze, aby byto to kiedykolwiek mozliwe || N 3226%

Obecnie prowadze dziatalnos¢ gospodarcza - 3,23%

Nie, nie cheiatbym/nie cheiatabym | 35,71%
0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00%

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Najwiekszg motywacjgq do zatozenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej bytaby
gwarancja wysokich zarobkow, co stanowi ponad potowe wszystkich odpowiedzi. Niewiele
ponad 40% chciatoby uzyska¢ niezalezno$¢ i w ten sposéb samodzielnie organizowac sobie
czas pracy (31%). Motywacjg bytaby takze mozliwos¢ sprawdzenia sie w nowej roli i
zrealizowanie wyzszych ambicji (23%). Respondenci zdecydowali takze, ze gdyby nie byto
zadnej innej mozliwosci zatrudnienia na rynku, mogliby sprébowaé¢ prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarcza. Tylko 5% badanych uwaza, ze nie ma takiej motywaciji, ktora sktonitaby ich
do zatozenia wtasnej dziatalnosci

Wykres 60 Co mogtoby skioni¢ Pana/Pania do zalozenia dziatalnosci gospodarczej
(jesli kiedykolwiek zatozyl/a Pan/Pani dzialalno$¢ gospodarcza, to jaka byta
Pana/Pani motywacja)?
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Nic nie sktonitoby mnie do zatozenia dziatalnosci
gospodarczej

Osobista potrzeba zmiany czegos$ nowego [IIIIGGE 22,58%

Pragnienie pracy w zawodzie, zgodnej z
zainteresowaniami

Brak mozliwosci znalezienia innego zatrudnienia [ NG 23,66%

B 538%

I 21,51%

Mozliwo$¢ sprawdzenia sie, realizacja ambicji [ INNENEGEG@EEEE 23,66%

Realizacja wtasnych pomystéw [N 31,18%

Chec zyskania niezaleznosci (organizacja i czas
pracy etc.)

Nadzieja na atrakcyjne zarobki [N 54,84%

I 40,86%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

W badaniu przewazali mezczyzni, ktérzy stanowili blisko 80% wszystkich
respondentow. Kobiety stanowity tylko 20% badanych. Ponizej znajduje sie podziat préby,
ze wzgledu na pte¢ badanych.

Wykres 61 Prosze podac swojq ptec

B Mezczyzna

H Kobieta

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonych badan

Biorac pod uwage wiek respondenta, najwiekszg grupe stanowity osoby mitode, w
przedziale 25-34 lat (37%). Réwnie duzg grupg byty osoby w wieku 35-44 lat (35,48%).
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Najmniejszy udziat w badaniu przypadt na osoby najmiodsze, czyli takie w wieku 18-24 lat
(3,23%). Pozostate grupy wiekowe stanowity 24,73% udziatu w badaniu.

Wykres 62 Prosze podac swéj wiek

40,00% 36,56%
2P0 35,48%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15.00% 13,98%
10,75%

10,00%

5,00% 3,23%

oo 1R

18-24 lata 25-34 |ata 35-44 lata 45-54 lata 55-67 lata

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonych badar

Ponad 80% respondentéw posiada wyksztatcenie wyzsze. Tylko 1 na szesciu
badanych ma wyksztatcenie policealne lub pomaturalne. 5% osdb skonczyto tylko szkote
techniczng, a liceum ogdlnoksztatcace niewiele ponad 3%. Wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe posiada tylko 1% badanych.

Wykres 63 Prosze podac swoje wyksztatcenie
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90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

83,87%

6,45%
I

Policealne/pomaturalne

5,38%
[ ]
Ponadgimnazjalne Ponadgimnazjalne

techniczne (technikum) zawodowe (zasadnicze
zawodowe)

3,23%
—

1,08%

Ponadgimnazjalne
ogolnoksztatcace
(liceum
ogolnoksztatcace)

Wyzsze

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari

Najwieksza grupa badanych mieszka w Gluszycach (15,05%) oraz Prudniku
(12,90%). W Grodkowie zamieszkuje blisko 12% respondentéw, a w Braniach i Biatej po
10% z nich. Najmniejszg grupe stanowili mieszkancy Nysy, tambinowic, i Kietrza (okoto
1% wszystkich badanych)

Wykres 64 miejsce zamieszkania (gmina)

Skoroszyce
Prudnik
Paczkéw
Nysa
tambinowice
Lubrza
Korfantéow
Kietrz
Grodkdéw
Gtuchotazy
Gtubczyce
Gtogowek
Branice
Biata
Baboréw

0,00%

e 7 53%
I —— 12 90%
e 8 60%
EE— 4 30%

e 2 15%

I 6,45%

mmmmm 1,08%

mmm 1,08%
e 11,83 %
I 6,45%
e 15 05%
e ) 15%

e O 68%
T —— O 68%

mmmmm 1,08%

2,00% 4,00% 6,00% 8,00% 10,00%

12,00%

14,00% 16,00%

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie przeprowadzonych badar
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Zdecydowana wiekszo$¢ respondentdéw zarabia do 2 tys. zt miesiecznie. Oznacza to
dosc¢ niskie zarobki wszystkich badanych mieszkancow. Tylko dziewietnastu moze szczycic
sie zarobkami powyzej 3000 z{, w tym jedna zarabia powyzej 10 tys. zt. Najmniejsza
wskazana kwota to 645 zt miesiecznego wynagrodzenia. Jednak tylko 5 oséb dostaje
mniejsze wynagrodzenie niz 100 zi.

Wykres 65 prosze podac szacunkowa kwote miesiecznego wynagrodzenia

140 130
120
100

80

60

40
19

0-1000 1001-2000 2001-3000 pow. 3000

20
5

0 I

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badari
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